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PRESENTACION

La Confederacion Coordinadora de Entidades
para la Defensa de Personas con discapacidad
Fisica y Organica, COCEMFE Aragdn, es una
Organizacion sin animo de lucro, constituida
bajo la forma de Confederacionn autonémica, y
que representa a todos los aragoneses dentro
de la Confederacion Espanola de Personas con

Discapacidad Fisica y Organica, Cocemfe Estatal.

COCEMFE Aragon tiene como objetivo principal la promocion y la defensa
de las condiciones de vida de las personas con discapacidad fisica y
organica, hasta conseguir su plena inclusion social y laboral. Esta defensa
se llevara a cabo mediante acciones de reivindicacion, gestionando
actuaciones y servicios encaminados a dicho fin.

CONSTITUIDA POR Constituida el 26 de febrero de 2007, con

sede social en la calle Concepcion Saiz de

85 ENTI DAD ES Otero, 10, esta compuesta por COCEMFE
Huesca, COCEMFE Teruel, COCEMFE Zarago-

za y la Federacion Aragonesa de Alzheimer.

A fecha 31 de diciembre de 2022 COCEMFE

Aragén atiende a 85 entidades con personas

con discapacidad fisica y organica con sede

en todo Aragdn, a sus familiares, entorno

social, profesionales y, en general, a toda la
sociedad.

De estas 85 entidades actuales, 57 tienen
sede la Provincia de Zaragoza, 18 de Hues-
cay 10 de Teruel. Cocemfe Aragdn trata de
prestar especial interés a las zonas rurales
ya que las desigualdades son mucho mas
pronunciadas: mayores barreras arquitec-
ténicas y psico- sociales, menos recursos,
menos tejido asociativo, etc.
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FINES

- Promocion y defensa de las condiciones de
vida de las personas con discapacidad fisica
y organica, hasta conseguir su plena inclu-
sion social y laboral, eliminando cualquier
forma de discriminacion. Defensa llevada a
cabo mediante la coordinacidon de actuacio-
nes de las entidades asociadas, acciones
reivindicativas y diferentes actuaciones y
servicios encaminados a dicho fin.

- Promocidn del asociacionismo y prestacion
de los servicios de asesoramiento integral
que, con caracter complementario, precisen
las entidades que conforman COCEMFE para
el cumplimiento de sus fines estatutarios.

- Coordinar la actuacion de las entidades
para la mejor promocion y defensa de las
condiciones de vida de las personas con
discapacidad en orden de conseguir su plena
inclusion social, eliminando cualquier forma
de discriminacion.

- Actuar como ente representativo de las
entidades que conforman COCEMFE ante las
Administraciones Publicas y otros agentes
sociales.

QUE HACEMOS

Asesoramiento a entidades

Formacion a entidades

capacidad fisica y organica

publicas
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OBJETIVOS

Nuestro objetivo principal es “la promocion y
la defensa de las condiciones de vida de las
personas con discapacidad fisica y organica,
hasta conseguir su plena inclusion social

y laboral. Esta defensa se llevara a cabo
mediante acciones de reivindicacion, gestio-
nando actuaciones y servicios encaminados
a dicho fin”.

Los objetivos especificos de COCEMFE Ara-
g6n son los siguientes:

- Facilitar a las entidades de discapacidad
fisica y organica un espacio fisico habilitado
donde desarrollar sus fines, actuaciones y la
prestacion de sus servicios a las personas
usuarias.

- Consolidar el trabajo en red y el fortaleci-
miento del Movimiento Asociativo para
incrementar los servicios y atenciones a las
personas con discapacidad.

- Capacitar a las personas con discapacidad
€n recursos propios que favorezcan

su autonomia personal.

- Construccion de una identidad saludable lo
mas alejada posible de la influencia

de estereotipos nocivos relacionados con la
discapacidad.

- Sensibilizacion de la poblacion sobre la
situacion y problemas a los que se
enfrentan las personas con discapacidad a
través de la difusion de diferentes campa-
nas.

- Actuar como ente representativo de las
personas con discapacidad fisica y organica
ante las Administraciones y otros agentes
sociales.

Defensa de los derechos de las personas con dis-

Actuar como representante ante administraciones
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COCEMFE Aragon ha realizado la mayoria de las actividades en su sede situada en Calle Concepcion
Saiz de Otero 10 local, de Zaragoza. Esta abierto al publico de lunes a viernes de 08:00 a 15:00h y
lunes, martes y miércoles hasta las 18:00h.

Las personas componentes de la Junta Directiva realizan el desempeno de sus funciones de forma
voluntaria

Organo supremo de gobierno y esta constituida Se han celebrado 5 reuniones de Junta Directiva,
por un representante de cada una de las en las que siguiendo las directrices marcadas por
entidades que ostentan la condicion de socia. En la asamblea se ha profundizado en los diferentes
este ano se ha realizado 1 Asamblea ordinaria, temas como son: calendarizacion de las
celebrada el 29 de junio, por primera vez tras la actividades, organizacion de agendas y resolucion
pandemia se ha realizado en modalidad mixta, de todas aquellas cuestiones que han ido
presencial en la sede de la entidad u online. surgiendo a lo largo del ano. Se han combinado

la modalidad presencial y online dependiendo de
la disponibilidad de las personas integrantes de
la Junta Directiva

EQUIPO TECNICO

Para el desarrollo de nuestras actividades, ademas de con las personas que conforman la Junta
Directiva la entidad cuenta con 2 Técnicas de Apoyo a Entidades y 1 Técnico en Accesibilidad.

Este ano ademas contamos con una trabajadora social y una coordinadora para el desarrollo de los
servicios enmarcados dentro del Proyecto Rumbo. Una iniciativa que ejecutara Andalucia, Aragoén,
Cataluna, Castilla y Ledn y Galicia, que plantea implementar un nuevo modelo de apoyo a la autonomia
personal y al cuidado de personas con discapacidad fisica y organica mediante la combinacion de
servicios y recursos que permita evitar su institucionalizacion y mantener a las personas en su
entorno, facilitando formas de vida inclusivas en condiciones de seguridad, accesibilidad y bienestar

Para conseguir una 6ptima comunicacion se realizan reuniones semanales entre la presidenta,

el secretario general y el equipo técnico. Dichas reuniones pueden darse de forma presencial o
telematica en funcion de la disponibilidad, asi como las necesidades del trabajo a desarrollar.
Ademas de estas reuniones, se mantiene un contacto diario via telefénica o por correo electrénico.
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FINANCIACION

La financiacion de COCEMFE Aragdn en 2022 ha venido dada principalmente por la concesion de sub-
venciones por parte de los siguientes organismos y entidades:

o Mantenimiento y actividades durante el
—I Subvencion Directa ejercicio 2022. 115.000€

Programa de Intercambio vacacional
para personas gravemente
) i afectadas. 5.928,63€
Programas de Interés social

con cargo a la asignacién
tributaria del IRPF

Programa de Servicio de Terapia de
COCEMFE Aragon. 6.028,70€

Programa de atencion y
atencion a las familias para
entidades sin animo de
lucro

Programa de Atencién Terapéutica
== 3 Personas con Discapacidad
y sus Familias 1.600€

Consejeria Ciudadania y Derechos
Sociales del Gobierno de Aragon

sanitario 2022

c

b5

o Convocatoria de

po . . . )

< Subvenciones a entidades Programa de Bienestar Emocional y
oy ' sin &animo de lucro Educacion para la Salud en Personas
o destinadas a financiar el CON Discapacidad

(o) actuaciones de caracter 1.900,46€
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Se ha concedido una
subvencion para el
Mantenimiento de la Entidad.
11.400€

Proyecto Atencion Integral a
Entidades de Discapacidad
Fisica y Organica, 1.000€

Atencion Integral a entidades
Uniendo Fuerzas. 8.000€

Proyecto Rumbo
31.115,14€

MEMORIA 2022
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ACTUACIONES
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AMBITOS

ENTIDADES

Nuestro trabajo ha ido dirigido a todas las enti-
dades de Aragoén legalmente constituidas, que
trabajan para la defensa de las personas con
discapacidad fisica y organica.

Hemos trabajado de manera directa con las 85
entidades que conforman COCEMFE Aragén; 57
entidades de la provincia de Zaragoza, 10 de la
provincia de Teruel y 18 de Huesca.

Prestando apoyo técnico para la elaboracion de
proyectos, asesoramiento para la realizacién

de actividades de las entidades, paliando los
problemas derivados de la escasez de recursos y
evitando la duplicidad de servicios y Ofrecimiento
de formacion a los trabajadores de las entidades
para el correcto desarrollo de sus funciones del
dia a dia.

PROFESIONALES

prestamos asesoramiento e informacion a dife-
rentes profesionales sobre los distintos aspectos
que afectan a la discapacidad, proporcionando
informacion y formacioén especifica a demanda:
Profesionales de sectores concretos, colegios
profesionales, personal de la administracion

publica

SOCIEDAD EN GENERAL

PARTICULARES

Personas con discapacidad fisica y organica de
Aragon, asi como a sus familias y entorno social.

Facilitando informacion y asesoramiento sobre
los recursos existentes en las diferentes entida-
des de Aragon.

Realizando derivaciones a las distintas entidades
y/0 recursos en funcion de sus necesidades y re-
cogiendo las diferentes necesidades y demandas
que posteriormente se dara traslado a través de
las entidades u érganos pertinentes.

ORGANISMOS PUBLICOS O PRIVADOS,

Con el fin de concienciar y sensibilizar a la socie-
dad en material de inclusién

Se facilita y dinamiza la participacion tanto de
técnicos de la confederacién como de miembros

de las asociaciones en foros de interés.

Hacemos un trabajo diario de sensibilizacion y divulgacién a toda la comunidad
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PRESENCIA EN REDES SOCIALES

Estamos presentes en las diferentes redes sociales, dichas plataformas son empleadas para hacer
difusion de asuntos de interés para nuestras entidades, asi como para las personas con discapacidad
fisica y organica de Aragon. Son un medio para proporcionar informacion relevante, campanas de sen-
sibilizacion y las diferentes actividades tanto propias de COCEMFE como de las entidades que forman
parte.

Las redes sociales en la sociedad que nos rodea son una herramienta muy efectiva para potenciar el
alcance de las acciones en las que estan presentes nuestras entidades, asi como dar a conocer sus
actividades con el fin de llegar a la mayor cantidad de personas posibles.

Facebook: @Cocemfearagones

En 2022 alcanzamos la cifra de 3035
seguidores.

Twitter: @Cocemfe_Aragon

En 2022 llegamos a 3.194 seguidores.
Instagram: @cocemfearagon

En 2022 alcanzamos los 1020 seguidores.
Linkedin: Cocemfe Aragén

Red Social de reciente creacion

Ademas, este ano para una mejor experiencia de
navegacion, en COCEMFE Aragon hemos renovado
nuestra nueva pagina web en la que ofrecemos
una imagen mas actual, con una apariencia mas
sencilla y accesible, ademas de ofrecer un espa-
cio para cada una de nuestras entidades.

www.cocemfearagon.es
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ACTIVIDADES Y SERVICIOS

ASESORAMIENTO Y APOYO A ENTIDADES

- Legislaciéon
- Organizacion de actividades

- Obtencion de recursos econémicos, materiales y subvenciones.

- Tramitaciones administrativas

APOYO SOCIAL - Obtencion de certificados de discapacidad

+ Prestaciones y servicios destinados a personas con discapacidad
- Barreras arquitecténicas

- Informacioén interasociativa

- Ayudas y prestaciones sanitarias

- Temas legales del ambito del asociacionismo
- Invalidez, recursos, pensiones

- Reclamaciones previas, patrimonios protegidos, tutelas, etc.
- Novedades legislativas.

APOYO JURiDlCO - Participacion en el desarrollo legislativo concerniente a la
discapacidad en las diversas

- Consejerias del Gobierno de Aragdn, con presencia activa en
Consejos, Mesas, Foros, etc.

- Asesoramiento sobre todos los aspectos técnicos relativos al diseno

y gestion de proyectos.

- Informacién sobre posibles convocatorias, y se analizan si las

actuaciones de las entidades responden a los objetivos de las

DISENO Y convocatorias.

GESTION DE - Acompanamiento a las entidades en todo el proceso de la
subvencién Solicitud / Reformulacion / Ejecucion- Seguimiento / Prevision - Adecuacidn del

PROYECTOS gasto/ Justificacidn

- Colaboracion con COCEMFE Estatal en la presentacion,

reformulacion y justificacion de 75 proyectos a través de la

convocatoria de Fundacion ONCE referidos a tres convocatorias

diferentes apoyando a un total de 40 entidades.

- Colaboracion en la convocatoria de IRPF 2022 en la presentacion de

proyectos un total de 8 proyectos para 6 entidades diferentes

- Ademas, relativo a procesos de presentacion, reformulacion y

justificacion de diferentes convocatorias de caracter publico o privado

hemos realizado los proyectos y justificaciones 6 entidades miembro.

Hemos recibido 320 consultas sobre diseno de proyectos, convocatorias de subvenciones y
justificaciones, de las cuales se han resuelto satisfactoriamente el 95% desde la plataforma, siendo el
5% derivadas a otras entidades o servicios.
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GESTION DEL BANCO DE DOCUMENTACION Y CESION DE ESPACIOS

Banco de Documentacion

En COCEMFE disponemos de un Banco de Documentacion del que las entidades socias pueden hacer
uso. Durante el ano 2022 no se han hecho consultas al respecto.

Cesion de Sala de Juntas sede COCEMFE Aragon

En nuestra sede situada en la C/ Concepcién Saiz de Otero disponemos de una sala de juntas to-
talmente equipada con medios materiales e informaticos para el desarrollo de cualquier reunion o
actividad. Esta sala ademas de usarse por COCEMFE, puede cederse para su utilizacién a cualquiera
de nuestras entidades, con el Unico requisito de solicitarla previamente por motivos organizativos.

Las entidades Amanixer y COCEMFE Zaragoza han reservado la sala para la realizacion de diferentes
talleres y coloquios.

La sala ademas de por COCEMFE Aragén y sus entidades es compartida con CERMI Aragén y el Foro
Aragonés de Pacientes; habiendo sido utilizada en 52 ocasiones de las cuales el mayor nimero de
ellas ha estado relacionado con COCEMFE tanto en actividades propias o como asistentes a reuniones
organizadas por terceros.

7 reuniones 8 atenciones a

internas Junta
Directiva-Equipo
de trabajo.

particulares para 3 reuniones con
informacién y proveedores (servicio
derivacion a otros de prevencion y de
recursos proteccion
de datos)

5 reuniones de una
técnica de la entidad
por proyecto Rumbo
con otros
profesionales

1 Asamblea de

COCEMFE Aragon

Realizacion actividades
entidades:
8 sesiones de Talleres
Mindfulness,
2 sesiones de taller App
Salud Informa

15 atenciones a
usuarios del servicio

Cesion de la sala a ) "
de Terapia Familiar

una entidad para
3 reuniones la realizacion de su
de formacion Junta Directiva
interna

Cesion de la cuenta en Plataforma Webex

COCEMFE Aragon posee una cuenta en la plataforma de videoconferencias WEBEX, con motivo de la
pandemia las actividades y reuniones comenzaron a realizarse on-line y como apoyo a nuestras entida-
des en los momentos de mayor dificultad desde el afno 2020 se cede de manera gratuita para que se
pueda hacer uso de esta los 365 dias del ano para la realizacion de actividades, reuniones de trabajo
etc.

Este control de uso de la plataforma se ha destinado a través de un documento Excel, planificando las
reuniones y dando paso a las entidades en el momento de la reunion.

El nimero de usos entre enero y diciembre ha sido 61 de las cuales 7 han sido las entidades que

han utilizado este servicio para diferentes usos como reuniones internas de equipo, juntas directivas,
asambleas, talleres, cursos de formacién o jornadas...
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FORMACION

Como cada ano, teniendo en cuenta las demandas y carencias detectadas a través de nuestros grupos
de interés, asi como las manifestadas por nuestras entidades se crea un programa formativo para
intentar dar la mayor cobertura de las necesidades recogidas con anterioridad.

De forma general esta formacién va dirigida a personal de entidades, profesionales que trabajan en el
ambito de la discapacidad y personas con o sin discapacidad que presenten interés personal en mate-
rias relacionadas con nuestro ambito de actuacion.

Este plan formativo tiene como objetivo dotar a las personas participantes de herramientas y cono-
cimientos en el ambito de la discapacidad o que puedan resultar de interés para llevar a cabo su activi-
dad en el movimiento asociativo, siendo estas formaciones gratuitas y pudiendo participar en ellas de
manera presencial y/o telematica a través de la plataforma Webex.

A la finalizacién de todas nuestras formaciones se ha pasado una encuesta de evaluacion para deter-
minar el grado de satisfaccion de las personas asistentes.

TALLER DE HERRAMIENTAS
COLABORATIVAS

Fecha: 27/01

Duracion: 4 horas

Modalidad: Mixta, online o presencial
(Ibercaja Actur ¢/ Antén Garcia Abril 1)
Participantes: 14 personas

Un taller practico impartido por Fundacion
Dfa, en el que de manera practica ensena
las principales utilidades de herramientas
Google Online gratuitas como son Calendar,
Drive, Forms y Docs, muy utiles para el
desarrollo diario del trabajo dentro de
nuestras entidades. Curso especialmente
dirigido a trabajadores de las entidades

pertenecientes a COCEMFE Aragon.
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TALLER CERTIFICADO
ELECTRONICO Y FIRMA DIGITAL

Obtencion de la firma digital,
funcionalidades y remnovacion

@ 24 de febrero de 2022
9-12 horas
Centro Cultural Ibercaja Actur
C/ Antén Garcia Abril, 1

MEMORIA 2022

TALLER DE CERTIFICADO
ELECTRONICO Y FIRMA DIGITAL

Fecha: 24/02

Duracién: 3 horas

Modalidad: Mixta, online o presencial
Participantes: 16 personas

Un taller practico impartido por la José Car-
los Pardo, de la Asesoria GP7, cuya finalidad
es dotar a las personas participantes con
discapacidad el conocimiento tedrico practi-
co de esta herramienta que permite la reali-
zacion de tramites administrativos de forma
telematica y desde dispositivos méviles. Un
tipo de atencion cada vez mas demandada y
acelerada tras la pandemia por COVID19.

TALLER DE AUTOCUIDADO

Fecha: 16, 23 y 30 de junio
Duracion: 1,5 horas
Modalidad: presencial
Participantes: 17 personas

Un taller dinamico en el que a través de
diferentes técnicas trabajaron algunos con-
ceptos tanto a nivel general como pueden
ser los tipos de autocuidado, la salud y el
bienestar como otros conceptos relaciona-
dos mas directamente con la autoestima y
el amor propio.
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TALLER APP SALUD INFORMA

Fecha: 14 Y 15 de septiembre
Duracion: 1,5 horas
Modalidad: presencial
Participantes: 8 personas

Un tallerimpartido por Amanixer en el que
informaron de cémo manejar y navegar por
la aplicacion del Salud “Salud informa” para
poder sacarle el maximo partido a cada una
de sus funciones y favorecer acortar distan-
cias en la brecha digital

INFORMACION

Hemos proporcionado informacion tanto a entidades como a particulares procurando en todo momen-
to buscar las soluciones mas adecuadas a las demandas realizadas. Se han atendido alrdedor de
185 consultas de diversa indole, como legislacion, tramites administrativos, recursos especificos en
materia de discapacidad, y nas 145 consultas de indole social realcionadas con recursos existentes,
subvenciones, ayudas y prestaciones destinadas a personas con discapacidad.

Se han enviado mensajes con resimenes informativos de distinta naturaleza.

De manera general la informacion ha sido enviada una vez por semana, enviando resimenes agrupa-
dos por temas divididos en:

Resumen Informativo
Legislativo
Actividades

Ayudas y concursos

Principales novedades de la semana

Cuando las noticias, concursos, actividades lo requieren por los plazos establecidos se mandan co-
rreos individuales, lo que se ha intentado evitar por peticion de nuestras entidades.

COCEMFE Aragon ha renovado durante 2022 las suscripciones a los principales periddicos de nuestra
Comunidad, Heraldo de Aragon, Diario Alto Aragon, Diario de Teruel y El Periédico con el objetivo de
tener una informacion diaria y actualizada de los temas de interés de la entidad.

En cuanto a la atencion a particulares este 2022 hemos atendido a 391 personas proporcionandoles
asesoramiento sobre los recursos existentes en las diferentes entidades y servicios publicos.
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PROMOCION DEL ASOCIACIONISMO

COCEMFE Aragon trabaja para una promocioén
del asociacionismo y trabajo en red realizando
diferentes actuaciénes como son:

VISITAS

COCEMFE Aragén ha realizado varias visitas a
asociaciones que forman parte de la entidad para
poder conocer de primera mano los servicios que
prestan, conocer o afianzar lazos con los trabaja-
dores y de esta manera poder tener una comuni-
cacion de las necesidades de la misma.

Algunas de las asociaciones que se han visitado
este ano han sido:

-ASPHER Aragdn, asociacion de pacientes de
enfermedades hematolégivas raras.

- AFDA, Asociacion de trastornos depresivos de
Aragén

-ACA, Asosiacion de Celiacos de Aragén

- ALADA, Asociacién de Lupus de Aragon

. AIDIMO, Asociacion para la investigacion en la
discapacidad motriz

PARTICIPACION

La participacion en actividades y proyectos de

las entidades miembro y su difusuién es otra de
las acciones que se realizan desde la asociacion
para lo cual el personal de COCEMFE Aragon
acude a las jornadas y actividades de las entida-
des e intentando participar en todos los actos y
darles difusion a través de las redes sociales con
el objetivo de darles una mayor visibilidad.

Ademas semanalmente se envia un correo con
las diferentes actividades que realizan las entida-
des con la finalidad de que esos eventos lleguen
al mayor nidmero de personas interesadas.

TRABAJANDO EN RED POR LA
EDUCACION DEL PACIENTE

ok revenbie e 2022, 60001500 horos
Canto oo Roncol C/ Son Brouko 37, Zorogeed
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SESIONES DE CONOCIMIENTO MUTUO - “ENREDATE CON COCEMFE”

El 22 de noviembre se desarrollé en el Centro Joaquin Roncal una sesion de conocimiento interno entre
entidades. Estas jornadas que venimos celebrando anualmente, a excepcion de los anos de la pan-
demia, suponen un espacio de convivencia en el que las entidades participantes pueden exponer sus
objetivos, servicios o0 recursos.

En esta jornada participaron un total de 10 entidades las cuales expusieron sus proyectos, experiencias
y buenas practicas creando un espacio participativo donde poder estrechar lazos, conocer aspectos,
actividades de las asociaciones y crear sinergias entre todas las asociaciones y alianzas que se puedan
materializar en futuras colaboraciones.
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CAMPANAS DE SENSIBILIZACION
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COCEMFE Estatal ha ido creando diversas campanas a lo largo del ano en las cuales COCEMFE Ara-
gon ha participado y apoyado a través de los soportes necesarios para cada accién asi como aquellas
promovidas por los distintos organismos publicos de nuestro territorio relacionados con la discapaci-

dad. Entre ellas podemos nombrar algunas como:
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PROPOSITO INCLUSION

Camapana para dar visibilidad a la verdade-
ra inclusién que se quiere conseguir en el
mundo laboral, implicando a todas aquellas
personas sin distincion de género, origen e
identidad, con o sin discapacidad

INVISIBLES

En esta camapana se hace un enfoque a la
discapacidad organica con el fin de sensibi-
lizar y dar visibilidad a ese tipo de discapa-
cidad

INCLUSION INFANTIL

Una campana para la promocién de la igual-
dad entre los nifnos y ninas con discapacidad

SEMANA EUROPEA DE LA MOVILIDAD

Cada ano desde COCEMFE Estatal nos
adherimos a la campana de la semana de

la movilidad, este ano bajo el tema “Mejo-
res conexiones: ciudad- ruralidad”. en ella
animamos a promover la reogida de inciden-
cias de accesibilidad mediante el uso de
una aplicacion “AccesibilidApp” relacionadas
con la falta de accesibilidad y seguridad en
el entorno
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EL QUE ESPERA DESESPERA

Una campana dirigida a denunciar las es-
peras que deben asumir las personas con
discapacidad tanto para poder acceder a
sus derechos por los retrasos en la valora-
cion del grado de discapacidad como por los
retrassos en la valoracién del nuevo bare-
mos de discapacidad. Su acto central se
desarrollé en Zaragoza el dia 3 de mayo, el
cual tuvo una gran repersucion apareciendo
en medios de comunicacién de la comuni-
dad como por ejemplo Heraldo de Aragon.

X SOLIDARIA
ESTAMOS DE

I-U,NES|PERU Con motivo de la declaracion de la renta

AUN PODEMOS COCEMFE Estatal lanzé un campana infor-

MARCAR! X mativa para marcar la casilla de entidades
sociales.

CAMPANA DIA INTERNACIONAL DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Desde COCEMFE Aragén con motivo del
dia 3 de diciembre, Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad se organiz6
un video colaborativo entre las diferentes
asociaciones pertenecientes a la entidad.

(‘_NOS ayudas e En el video se mostraba como personas

a montar Lol R — de las entidades iban sumando piezzas

el puzzle? hasta completar un puzzle. En cada pieza

S podia leerse un termino relacionado con la

inclusion para finalizar el puzzle con la frase
protagonista de la campana “Eres una pieza
imprescindible” A través del video se quiso
transmitir valores como la coomeracién
y la importancia del asociacionismo para
crear un trabajo en red mucho mas solido,
donde cada acto suma para poder lograr una
sociedad mas igualitaria.
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COORDINACION DE ENTIDADES

Con el fin de intercambiar informacién y desarrollar actividades conjuntas COCEMFE Aragén trabaja

para una coordinacién entre las entidades. Con este sistema de trabajo se consigue evitar la dupli-

cidad en la prestacion de servicios y por consiguiente que estos se desarrollen de una manera mas
eficiente.

De esta manera COCEMFE Aragon actia como intermediario de redes de trabajo entre diferentesenti-
dades a nivel nacional y regional en las que se tratan temas de gran importancia para la mejora de la
calidad de vida de las personas con discapacidad.

GRUPOS DE TRABAJO

QOcio Inclusivo

Sostenibilidad OoDS
Desarrollo.RuraI Inclu- Accesibilidad
sivo
Turismo y o
Innovacion

Vida Independiente y
Asistencia Personal

Mujer e igualdad

Educacién

Inclusion Laboral

Cronicidad, Pacientes y Coordinacion
Sociosanitaria

Centros

COVID-19 y Disca-

pacidad

COMISIONES DE EMPLEO

DE CERMI

Empleo y Formacion

Mujer e Igualdad

Educacion

Envejecimiento
Activo

Turismo y
Ocio Inclusivo

Juventud con
discapacidad

Accesibilidad Universal

Imagen social y
medios de
comunicacion

Servicios sociales

Salud y espacio
sociosanitario

Familias

Estudio y reflexion

Atencion temprana

Economia social

Contratacion Publica

Fiestas del Pilar de
Zaragoza

Espacios participativos de generacion de conocimiento
compartido, de cohesion del movimiento asociativo, de
conocimiento especializado para realizar aportaciones
a las normativas y documentos, para experimentar,

proponer y atreverse a innovar.
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ACTIVIDADES DE ORGANIZACION INSTITUCIONAL

REPRESENTACION Y PARTICIPACION DE ARAGON

EN COCEMFE ESTATAL

Miembros activos

M_ieml_oros della Junta Mie_m]oro_s allct_ivos_ del del Organo de
Directiva Nacional de Comité Disciplinario de Representantes
COCEMFE ESTATAL. COCEMFE ESTATAL

Autonémicos

5 reuniones de 5 reuniones de 5 reuniones de
forma bimensual forma bimensual forma bimensual
Durante el 2022 Durante el 2022 Durante el 2022

REPRESENTACION DE LA DISCAPACIDAD

FISICA Y ORGANICA EN CERMI ARAGON.

Miembros del Comité ‘

Ejecutivo CERMI ARAGON

PARTICIPACION EN ASOCIACIONES DE PACIENTES

Miembros del Consejo del Foro
Aragonés de Pacientes
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Ademas, durante el 2022 también hemos sido representantes de las personas con discapacidad
fisica y organica en diferentes ambitos

Participacion y Representacion Institucional en las actividades de Entidades, tanto

en actos de entidades miembro como actos del Tercer Sector a los que somos
invitados

Representacion y defensa de las personas con discapacidad en foros y grupos de
trabajo de la administracion, como es el caso de las Mesas de Discapacidad del
Departamento de Sanidad, Bienestar Social y familia

Siempre que se desarrollen planes dirigidos al colectivo de personas con discapacidad fisica
u organica actuamos como interlocutor para hacer llegar las necesidades y propuestas a las
entidades miembro tanto a nivel local, como provincial, autonémico, nacional y europeo.

Durante este ejercicio hemos intervenido en diferentes procesos participativos planteados desde el
Gobierno de Aragén:

Proceso Participativo: “Elaboracion Plan Estratégico de Servicios
Sociales de Aragén”

Proceso Participativo: “Ley Tercer Sector en Aragon”

Proceso Participativo la Ley de Perros de Asistencia en Aragon.

Asistencia a jornadas como las celebradas por la Escuela de Salud de Aragén el dia 8 de noviembre,
en las cuales se expusieron temas como el trabajo en red entre entidades y la cooperacion entre

servicios sanitarios. Estas jornadas fueron una oportunidad para estrechar lazos dado que varias
entidades de COCEMFE estaban presentes en las sesiones.
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SERVICIO ACCESIBILIDAD

Este servicio se ofrece con el fin de garantizar la accesisilidad universal a personas con dificultades
de movilidad o cualquier otra limitacion fisica u organica a través del establecimiento de actuaciones y
medidades de control sobre el cumplimiento de la legislacion y normativa vigente referente a accesibi-
lidad. Todo ello con el objetivo de realizar las actuaciones pertinentes para evitar y suprimir cualquier
tipo de barrera arquitecténica.

Esta labor recae sobre nuestro Técnico de accesibilidad, el cual realiza estudios de accesibilidad en
los que lleva a cabo un analisis de la situacion, diagnéstico y propuestas. Proponiendo soluciones que
permitan a sus gestores acometer las futuras acciones en materia de accesibilidad para que dichas
soluciones sean efectivas y adaptadas a la legislacion y normativa vigente.

ACTIVIDAD

La actuacién del servicio se ha diversificado entre:
- Participacién en grupos de trabajo.

- Redaccién de informes.

- Redaccién de proyectos.

PARTICIPACION EN GRUPOS DE TRABAJO

Un grupo de trabajo es un foro de colaboracion entre entidades, liderado por una organizacién convo-
cante, para la consecucion de un objetivo. Este servicio ha participado en:

LIDERA OBIJETIVO
Ordenanza municipal de Ayun'Fanjlento de- ?arago;a, Redaccion y promulgacion .d(.E
- consejeria de Accion Social y | una nueva ordenanza munici-
accesibilidad. . -
Familia pal de accesibilidad.
ntegrar las necesidades de
Accesibilidad universal COCEMFE Estatal diseno para personas con
ostomias en el conjunto de la
legislacion de accesibilidad.
Redaccion de un libro blanco
Desarrollo rural COCEMFE Estatal sobre actqamon pgra perso-
nas con discapacidad en el
medio rural.
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REDACCION DE INFORMES

Un informe es el documento con que se contesta a una cuestion, planteada por otra entidad, basando
esa respuesta en criterios de legislacion, normalizacion, tecnologia y usabilidad. Atendiendo a su ori-
gen, localizacion y ambito, la prestacion de este servicio se centra en entidades miembro de COCEM-
FE Aragén, de la provincia de Zaragoza, en medio urbano:

Informes segln provincia

Zorogors

Teruel [
Huesca [
V] 3 3 9 12 15
Huesca Teruel Zaragoza
m5eriesl 2 1 14
Informes seglin medio
Rural [
urbanc |
o 3 3 9 12 15
Urbana Rural
m5eriesl 15 2

REDACCION DE PROYECTOS

A nivel interno, entendemos por proyecto la definicion del PMBOK como «esfuerzo temporal para
desarrollar un resultado Unico». A nivel externo, hablamos de proyecto, como un producto diferenciado
del informe, cuando la relacion entre alcance, plazo y recursos exceden una cuestion concreta. Suelen
identificarse con planes municipales de accesibilidad y servicios de auditoria-consultoria.

En algunas ocasiones para el desarrollo de este trabajo es necesario el uso de vehiculo para efectuar
desplazamientos a las diferentes zonas de estudio. Para ello COCEMFE Aragdn dispone de un vehiculo
adaptado con el que se pueden realizar estos trayectos mencionados.

Este vehiculo cuenta con todas las garantias de seguridad pasando por todas las revisiones y mante-
nimiento ordinario exigido.
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SERVICIO DE TERAPIA

COCEMFE Aragoén posee un programa de terapia psicologica desde 2011 que trata de dar respuesta
a las necesidades de adaptacion y aceptacion de la persona con discapacidad y de las familias a la
nueva situacion en la que se encuentran, proporcionando un ambiente seguro y cercano donde poder
expresarse libremente y poder reconocer sus propias emociones y las de su entorno para que a
través de la adquisicion de herramientas pueda poco a poco tener un entorno favorable y un clima de
convivencia saludable que permita el desarrollo integral de sus miembros

Este servicio de terapia familiar se desarrolla a nivel tanto individual como familiar o cuidador y grupal
dependiendo de las dinamicas que considere oportunas el terapéuta para un correcto desarrollo de los
objetivos establecidos previamente con la persona usuaria.

La presencia de la discapacidad o enfermedad crénica junto con las necesidades especiales derivadas
de ellas as6 como la asimilacion de la situacién en ocasiones puede alterar el desarrollo de las
actividades que se realiza de manera diaria y cotidiana tanto en primera persona como al entorno en
diferentes ambitos como laboral o social.

El servicio de terapia en 2022 se ha ofrecido a través de la asociacion de Depresivos de Aragon ,

AFDA, aumentando exponencialmente el nimero de personas demandantes desde su inicio. En el
Ultimo ano se han atendido a 59 personas beneficiarias que han recibido 456 sesiones.

Sexo Edad

53% |

29%

B Mujeres Hombres E mayor a 65 [156-65 [146-55 = 45-36 [136-45 [126-35 @ 18-25 @ menora 18

Priorizamos la atencion presencial ya que consideramos que es una buena forma de que la realcion
y vinculo de confianza entre las personas usuarias y profesionales sea mas efectiva, rompiendo asi
también la situacién de aislamiento social en el que a menudo pueden verse involucrados estos
usuarios, aunque también se ofrece la posibilidad de realizar el servicio de terapia de manera online
para casos excepcionales en lo cuales por condiciones excepcionales de la persona o cauisticas
hagan que ésta sea la opcion mas recomendable, siempre guiados por las indicaciones que marquen
los profesionales.
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PROYECTO RUMBO

Proyecto RUMBO: hacia un modelo de autonomia personal conectada e inclusiva’ es uno de los dUlti-
mos proyectos es los que se ha participado.

Una iniciativa colaborativa desarrollada entre distintas confederaciones del Tercer Sector de la disca-
pacidad (COCEMFE, ASPACE, PREDIF, FEDACE y AUTISMO ESPANA) cuyo objetivo es impulsar el disefio
de modelos innovadores de apoyo a la autonomia personal y la vida independiente de personas con
discapacidad, especialmente aquellas con mayores necesidades de apoyos, mediante la combinacion
de servicios y recursos que puedan facilitar una forma de vida inclusiva en la sociedad en condiciones
de seguridad, accesibilidad y bienestar.

Este proyecto cuenta con 8 lineas de accién de las cuales COCEMFE Aragén participa activamente en
4 de ellas.

LINEAS DE ACCION

Servicio de adecuacion y personalizacion de la vivienda

é SERVICIO DE VIVIENDAS DE TRANSICION A LA VIDA INDEPENDIENTE
Servicio de Promocion de alojamiento inclusivo

Transformacion de centros residenciales hacia recursos de apoyo
integral a la vida independiente

SERVICIOS SOCIOSANITARIOS DE PROXIMIDAD

Servicio de apoyo comunitario para la participacion y promociéon de
la ciudadania activa

i CREACION DE UN NUEVO CATALOGO DE SERVICIOS DE PROMOCION

DE LA AUTONOMIA PERSONAL

TRANSFERENCIA DE MODELO DE DESINSTITUCIONALIZACION

—. | Proyecto
Rumbo

Hacia un modelo de
autonomia personal
conectada e inclusiva
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LISTADO DE ENTIDADES

FARAL ALZHEIMER ARAGON - Federacion Aragonesa de Asociaciones de Familiares de Personas
con Alzheimer

HUESCA ADO - Asociacion de Discapacitados Oscenses
Miguel Servet

AENO - Asociacion de enfermos Neurolégicos
Oscense

AFIFAFINCA - Asociacién de Fibromialgia de Fraga

ALCER HUESCA - Asociacion para la lucha de las
enfermedades del rinén

AFEDAH - Asociacion de Familiares de Alzheimer de
Huesca

AODEM - Asociacion Oscense de Esclerosis Mdiltiple
ARO - Asociacion Artritis Oscense

ASAFA HUESCA - Asociacién de Fibromialgia y Fatiga
Crénica

DISBIN - Asociacion de Discapacitados de Binefar

DISCAPACIDAD HUESCA - Asociacion Altoaragonesa
de Disminuidos fisicos de Huesca

DISCAPACIDAD RIBAGORZA - Asociacion de personas
con discapacidad y familiares Ribagorza

DISPORT - Asociacion Deportiva para Personas con
Discapacidad

FRATER HUESCA - Asociacion Fraternidad Cristiana
de Personas con Discapacidad

FUNDACION BOLSKAN - Fundacién de Personas con
Discapacidad

PIRINEOS ARAGONES. JACA - Asociacion de
Disminuidos

PIRINEOS BARBASTRO - Asociacion de Disminuidos
SICAPACES - Asociacion Discapacitados

ADISVIP - Asociacion de personas con discapacidad
Virgen del Pilar de Fraga
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ZARAGOZA

ACA- Asociacién Celiaca Aragonesa

ACIME- Asociacion de Militares y Guardias Civiles con
Discapacidad

ADAMPI - Asociacion de Personas con Amputaciones
y/0 con Agenesias de Aragon

ADAPTA- Asociacion de Deporte Adaptado
ADEMA - Asociacion de Esclerosis Mdltiple de Aragén

ADPLA- Asociacion de Personas con Linfedema de
Aragon

ADUT- Asociacion de Personas con Discapacidad de
Utebo

AEMC CHIARI - Asociacion Espanola de
Malformaciones Craneo-Cervicales

AESLEME ARAGON - Asociacién para el Estudio de la
Lesion Medular Espina

AETHA - Asociacion de Enfermos y Trasplantados
Hepaticos de Aragdn

AFEDENNE - Asociacion de Familias de Ninos con
Necesidades Educativas Especiales

AFAPSTTA- Asociacion de Familias Aragonesas con
Pacientes de Sindrome de Tourette y Trastornos
Asociados

AFDA - Asociacion de trastornos depresivos de
Aragén

AFEDACC- Asociacion de Familiares de Personas con
Alzheimer y otras Demencias de Caspe y Comarca

AFEDAZ - Asociacion de Familiares de Enfermos de
Alzheimer de Zaragoza

AIDA - Asociacion de Ictus de Aragén

AIDIMO- Asociacion para la Investigacion en la
Discapacidad Motriz

ALADA - Asociacién de Lupus de Aragén

ALDA - Asociacion de Lucha contra la Distonia en
Aragén
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AMANIXER - Asociacion Aragonesa de Mujeres
con Discapacidad

AMFE - Fundacion para Personas con
Discapacidad de Ejea de los Caballeros

ANTONIO GERMAN - Asociacién de Discapacitados
Fisicos de Tauste

APSATUR - Asociaciéon de Pacientes con Sarcomas
y Tumores Raros de Aragon

ARAELA - Asociacion Aragonesa de Esclerosis
Lateral Amiotréfica

ARAGUA - Asociacion Deportiva

ARALVOZ - Asociacion Regional Aragonesa de
Laringectomizados de la Voz

ARAPREM - Asociacion de Prematuros de Aragén

ARAPRODE - Asociacion Aragonesa Prodesarrollo
Psicomotor del Nifio

ASADE - Asociacion de Aragonesa de Epilepsia

ASADICC - Asociacion de Ayuda a las personas
con Discapacidad de Caspe y Comarca

ASAFA ZARAGOZA - Asociacion de Fibromialgia y
Fatiga Cronica de Zaragoza

ASANAR - Asociacion de Anticoagulados de
Aragon
ASBI - Asociacion de Espina Bifida de Zaragoza

ASEM ARAGON - Asociacién Aragonesa de
Enfermedades Neuromusculares

ASENARCO - Asociacion Espanola del Sueno
ASEVITAL - Asociacion para la Seguridad Vital

ASPANOA - Asociacion de Ninos con Cancer de
Aragon

ASPERGER ARAGON - Asociacién Asperger y
TGD’s de Aragén

MEMORIA 2022

ASPHER - Asociacion de Pacientes de
Enfermedades Hematologicas Raras de Aragon

ATELFAR - Asociacion de Ninos con Trastorno
Especifico del Lenguaje y sus Familias de Aragon

ATTCO - Asociacion Aragonesa de Enfermos y
Trasplantados de Corazdn Virgen del Pilar

CASA AMPARO - Fundacion Benéfica de Alagon

DISCAPACITADOS SIN FRONTERAS - Asociacion
Discapacitados Sin Fronteras de Aragon

FADEMA - Fundacion Aragonesa de Esclerosis
Mudltiple

FEETEG - Fundacion Espanola para el Estudio y
Terapéutica de la Enfermedad de Gaucher

FEHHA - Fundacion para el Estudio de la
Hematologia y Hemoterapia en Aragén

FIBROSIS QUISTICA - Asociacién de Fibrosis
Quistica de Aragon

FUNDACION DFA - Fundacién DFA

FUNDACION SAN MATEO DE GALLEGO - Fundacién
Municipal de Servicios Sociales

FIIS - Fundacion Instituto para la Integracion
Social

HEMOARALAR - Asociacion de Hemofilia Aragon-
La Rioja

HIDEA - Asociacion de Hijos de Afectados

OMSIDA - Asociacioén para la Ayuda a Personas
Afectadas por VIH/Sida de Aragon

PARKINSON ARAGON - Asociacion de Parkinson
de Aragon

PIERRES - Asociaciéon de Personas con Diversidad
Funcional de Tarazona
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TERUEL

ADABA - Asociacion de Enfermos de Alzheimer y
otras Demencias del Bajo Aragon

ADM - Asociacion de Discapacitados del Maestrazgo

AFEDABA LOS CALATRAVOS - Asociacion de
Familiares de Enfermos de Alzheimer del Bajo Aragoén

AFIFASEN - Asociacion de Fibromialgia, Sindrome de
Fatiga Crénica y Sensibilidad Quimica Mdiltiple de
Teruel

ALZHEIMER TERUEL - Asociacion de Familiares de
Personas con Alzheimer y otras Demencias de Teruel

AMPA ARBOLEDA - Asociacion de Padres de Alumnos
de Educiacion Especial

ANUDI - Asociacién de Personas con Discapacidad
Nuevo Dia de Teruel

ATUEM - Asociacién Turolense de Esclerosis Mdltiple

FRATER TERUEL - Asociacion Fraternidad Cristiana de
Personas con Discapacidad

LA SABINA - Asociacion la Sabina Calamocha
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COCEMFE ARAGON

Calle Concepcion Saiz de Otero 10 Local,
Zaragoza

Tel. 985 39 22 90

info@cocemfearagon.es

www.cocemfearagon.es
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